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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITÁ 

DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri) 

 

Avviso pubblico del 05/03/2025, con scadenza 20/03/2025, per selezione relativa al conferimento 

di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per attività di survey sulle élites 

parlamentari EXPERT HUNGARY svolto nell’ambito del progetto REDIRECT The REpresentative 

DIsconnect: diagnosis and strategies for RECTification CUP: B63C22001710006 

 

Il giorno 30/04/2025 alle ore 10.00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un 

incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: attività di survey sulle 

élites parlamentari (EXPERT HUNGARY) svolto nell’ambito del progetto REDIRECT The 

REpresentative DIsconnect: diagnosis and strategies for RECTification CUP: B63C22001710006  

 per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai candidati. 

La Commissione risulta così composta: 

Prof. Luca Verzichelli 

 Prof.Francesco Marangoni  

 Prof.Sergio Martini 

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 

e dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; 

viene quindi eletto Presidente il prof. Luca Verzichelli e il prof. Francesco Marangoni ricopre il ruolo 

di Segretario. 
 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto:  

• Laurea triennale in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali/Economia/Giurisprudenza/ 
Sociologia 

• Conoscenza avanzata della lingua inglese e di quella Ungherese. 

• Esperienza pregressa relativa al supporto o esecuzione di indagini d’opinione con élite 
politiche (conoscenza metodologica base per quanto riguarda lo strumento dell’indagine 
d’opinione)  

• Competenze base nell’analisi quantitativa di dati 
 

La persona selezionata dovrà occuparsi di: 
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• Facilitare l'individuazione del target e la selezione dei rispondenti alla élite survey prevista 
dal progetto REDIRECT. 

• Verificare la lista dei contatti fornita dal team centrale, impostare il campione e monitorare 
i pesi da considerare durante il lavoro sul campo. 

• Stimolare le risposte dai parlamentari e inviare promemoria individuali con i link forniti dal 
team centrale. 

• Laddove applicabile, condurre interviste CAPI o face-to-face per assistere i parlamentari non 
rispondenti, controllare la qualità del sondaggio e massimizzare il numero di rispondenti.  

• Fornire periodicamente al coordinatore generale del sondaggio il feedback necessario 
(numero di rispondenti, numero di contatti, ecc.) per affrontare eventuali problemi che 
potranno emergere durante il fieldwork in vista della produzione del rapporto finale. 

 

 La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale 

di 100 punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 

• Requisito 1: Laurea nel settore delle Scienze Politiche e Relazioni 
Internazionali/Economia/Giurisprudenza/Sociologia. Fino ad massimo di 20 punti 

• Requisito 2: Conoscenza avanzata della lingua inglese e di quella ungherese. Fino ad massimo 
di 30 punti 

• Requisito 3: Esperienze pregresse nel supporto e/o esecuzione di indagini di opinioni con 
Elite politiche. Fino ad massimo di 20 punti 

• Requisito 5:  Competenze base nell’analisi quantitativa di dati: Fino ad massimo di 10 punti 

Alla prova orale è attribuito un punteggio: fino ad un massimo di 20 punti  

 

Alle ore 10.15, null’altro essendovi da trattare la riunione è tolta  

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Letto e sottoscritto. 

Prof. Luca Verzichelli __________________ 

Prof.Francesco Marangoni __________________ 

Prof.Sergio Martini __________________ 
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