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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI 

ALL’UNIVERSITÁ DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri) 

 

Avviso Pubblico del 03 luglio 2025 con scadenza 21 luglio 2025 per il conferimento di un incarico 

individuale con contratto di lavoro autonomo per attività di studio e ricerca con relativa selezione 

di esempi significativi di diplomazia culturale in chiave comparata ed identificazione di modelli 

replicabili o adattabili al contesto italiano nell'ambito del progetto “Diplomazia Culturale in Azione: 

il ruolo degli attori non governativi nelle relazioni interculturali italiane” ammesso al finanziamento 

da parte del MAECI con lettera n. 0103788 e convenzione n.0103804. (avviso 25.2025) 

Il giorno 08 agosto 2025 alle ore 10:00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento 

di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per attività di studio e ricerca con 

relativa selezione di esempi significativi di diplomazia culturale in chiave comparata ed 

identificazione di modelli replicabili o adattabili al contesto italiano nell'ambito del progetto 

“Diplomazia Culturale in Azione: il ruolo degli attori non governativi nelle relazioni interculturali 

italiane” ammesso al finanziamento da parte del MAECI con lettera n. 0103788 e convenzione 

n.0103804. 

per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai candidati. 

La Commissione risulta così composta: 

Prof. Pierangelo Isernia 

 Prof. Sergio Martini 

 Dott.ssa Manuela Maltese 

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 

e dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; 

viene quindi eletto Presidente il prof. Pierangelo Isernia e la Dott.ssa Manuela Maltese ricopre il 

ruolo di Segretario 

Per la partecipazione alla selezione è richiesta la laurea in Diplomazia Culturale e Pubblica, Scienze 

Politiche o equivalenti. Una approfondita conoscenza della lingua inglese e del settore oggetto 

dell’indagine. Capacità di analisi dei dati e preparazione di rapporti di ricerca. La persona selezionata 

dovrà occuparsi di: studiare e selezionare gli esempi significativi di diplomazia culturale da altri Paesi 

europei. 



 

 

  

  

  

________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Identificare modelli replicabili o adattabili al contesto italiano. Mappare ONG, fondazioni, 

associazioni culturali, enti del terzo settore attivi in ambito interculturale. Analizzare il loro ruolo 

nelle relazioni culturali internazionali italiane. Raccogliere, sistematizzare i dati e preparare il 

rapporto di ricerca. 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale 
di 100 punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 
 
- requisito 1: laurea magistrale o laurea specialistica o laurea vecchio ordinamento nelle discipline 
laurea in Diplomazia Culturale e Pubblica, Scienze Politiche o comunque in discipline che 
contemplino competenze afferenti al progetto di ricerca e all’attività richiesta. Fino ad un massimo 
di 15 Punti 
 

▪ ≤105= 8 punti;  

▪ ≥106 e ≤109= 10 punti;  

▪ pari a 110 = 12 punti;  

▪ pari a 110 e lode = 15 punti.  

 

- requisito 2: titoli e frequenza in corsi di master e dottorato. Fino ad un massimo di 20 Punti 

 

▪ non attinente al settore scientifico-disciplinare e concorsuale oggetto dell’incarico: fino ad un 

massimo di 10 punti;  

▪ attinente al settore scientifico-disciplinare e concorsuale oggetto dell’incarico: fino ad un 

massimo di 20 punti.  

 

- requisito 3: verifica delle esperienze e delle capacità idonee a supportare il gruppo di ricerca e a    

svolgere le seguenti attività: 

- studiare e selezionare gli esempi significativi di diplomazia culturale da altri Paesi europei; 
- identificare modelli replicabili o adattabili al contesto italiano; 
- mappare ONG, fondazioni, associazioni culturali, enti del terzo settore attivi in ambito 
interculturale; 
-  analizzare il loro ruolo nelle relazioni culturali internazionali italiane; 
-  raccogliere, sistematizzare i dati raccolti. Fino ad un massimo di 30 Punti 
 
- requisito 4: verifica delle conoscenze in relazione ai temi oggetto dell’indagine. Verifica delle 

conoscenze necessarie all’ analisi dei dati e alla preparazione del rapporto di ricerca. Conoscenza 

della lingua inglese. Fino ad un massimo di 35 punti 

 

(Totale 100 punti) 

Nel caso di svolgimento di una prova orale. Fino ad un massimo di 20 punti. 

Alle ore 11:00 null’altro essendovi da trattare la riunione è tolta. 
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Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Letto e sottoscritto. 

 

Prof. Pierangelo Isernia 

 

Prof. Sergio Martini 

 

Dott.ssa Manuela Maltese 
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