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INTEGRAZIONE DECRETO RETTORALE APPROVAZIONE ATTI VALUTAZIONE DEI PROFESSORI E DEI
RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO Al FINI DELL’ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI STIPENDIALI -
ANNO 2024 (Il SEMESTRE) (Rep. n. 978/2025 - Prot. n. 93051 del 13.05.2025)

ILRETTORE

— visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con Decreto Rettorale n.1521/2024, Prot.
n. 166249 del 08.08.2024, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie Generale n. 198 del 24 agosto 2024.
In vigore dal 25 agosto 2024;

— vista la Legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e l'efficienza del
sistema universitario”, e successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, ’articolo 6, comma 14
elart. 8;

— visto il d.p.r. n. 232 del 15.12.2011 (Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei
professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’art. 8, commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010, n.
240), in particolare lart. 3;

— vista la Legge. 27 dicembre 2017, n. 205, che con l'art. 1, comma 629, ha disposto “Con decorrenza dalla
classe stipendiale successiva a quella triennale in corso di maturazione al 31 dicembre 2017 e
conseguente effetto economico a decorrere dall'anno 2020, il regime della progressione stipendiale
triennale per classi dei professori e ricercatori universitari previsto dagli articoli 6, comma 14, e 8 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, e disciplinato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 15 dicembre 2011, n. 232, € trasformato in regime di progressione biennale per classi,
utilizzando gli stessi importi definiti per ciascuna classe dallo stesso decreto”;

— visto il Regolamento per la valutazione dei professori e dei ricercatori a tempo indeterminato ai fini
dell’attribuzione degli scatti stipendiali, (emanato con D.R. n. 2622/2022 del 01.12.2022 pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 01.12.2022, modificato con D.R. n. 1913/2023 del 27.09.2023
pubblicato all’Albo on line di Ateneo in data 27.09.2023; modificato con D.R. n.1094/2024 pubblicato
all’Albo on line di Ateneo in data 19.06.2024);

— visto il Decreto Rettorale Rep. n. 1105/2024, Prot. n. 119360 del 20.06.2024 - di indizione della
“Procedura di valutazione dei/lle Professori/esse e dei/lle Ricercatori/trici a tempo indeterminato ai fini
dell’attribuzione degli scatti stipendiali - anno 2024”;

— considerato che la Prof.ssa Francesca PELOSI, proveniente dall’'Universita di Roma Tor Vergata dove e
stata nominata Professoressa Associata a Tempo Pieno dal 01.10.2018, ha preso servizio presso questo
Ateneo in data 30.12.2022 come Professoressa Associata Tempo Pieno inquadrata nella classe
stipendiale 2;

— tenuto conto che nell’elenco dei Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato ammessi a
partecipare alla procedura di valutazione ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali del Il Semestre
anno 2024 era indicata, tra gli altri, la suddetta docente, maturando lo scatto stipendiale biennale in
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data 01.10.2024;

vista la domanda di partecipazione alla procedura di valutazione pervenuta per il Secondo Semestre
2024 della Prof.ssa Francesca PELOSI;

considerato che i criteri di valutazione, ai fini degli scatti stipendiali biennali - anno 2024, si riferiscono
all’attivita didattica svolta negli aa.aa. 2021/2022 e 2022/2023, e all’attivita gestionale relativa agli anni
solari 2022 e 2023; pertanto devono essere valutati anche periodi di attivita precedenti all'immissione
in ruolo presso questo Ateneo della Prof.ssa PELOSI;

tenuto conto che e stata richiesta una verifica all’Universita di Roma Tor Vergata per le attivita svolte
dalla Prof.ssa PELOSI nei periodi precedenti alla Sua immissione in ruolo presso questo Ateneo;

visto il verbale della Commissione di valutazione dei Professori e dei Ricercatori a tempo
indeterminato ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali - anno 2024, Prot. n. 88880 del
06.05.2025, con cui la Commissione, nella riunione del 17.04.2025, ha disposto che la positiva
valutazione della Professoressa Francesca Pelosi sia condizionata alla verifica, da parte dell’Ufficio
personale docente, dell’esito della valutazione da parte dell’Universita di Roma Tor Vergata;

vista la nota Prot. n. 158855 del 30.07.2025, con la quale I'Universita di Roma Tor Vergata ha
comunicato la valutazione positiva della Prof.ssa Francesca Pelosi;

ritenuta la legittimita della procedura;
valutato ogni opportuno elemento;
DECRETA

. a seguito di quanto sopra esposto il “Decreto Rettorale di Approvazione Atti della procedura di

Valutazione dei Professori e dei Ricercatori a Tempo Indeterminato ai fini dell’attribuzione degli scatti
stipendiali - Anno 2024 - Il Semestre” - Rep. n. 978/2025 - Prot. n. 93051 del 13.05.2025 ¢ rettificato con
'integrazione della seguente docente:

MATRICOLA |COGNOME | NOME INQUADRAMENTO DECORRENZA
Prof. Associato Legge 240/10 - t. pieno -
52566 PELOSI FRANCESCA
classe 3 01/10/2024
Il Rettore

Roberto Di Pietra

Visto
La Direttrice Generale

Beatrice Sassi

Visto

La Responsabile del procedimento

Maria Rita Sbardella
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