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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITA
DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Avviso Pubblico del 23/07/2025 Rep. 47/2025 Prot. n. 152103, con scadenza 07/08/2025, per il conferimento
di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: analisi osteoarcheologica
e paleopatologica preliminare dei resti umani rinvenuti a Santa Marta (Cinigiano, GR).

Il giorno 25 agosto 2025 alle ore 11.00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: analisi osteoarcheologica e
paleopatologica preliminare dei resti umani rinvenuti a Santa Marta (Cinigiano, GR). per stabilire i criteri per la
valutazione del curriculum presentato dai candidati.

La Commissione risulta cosi composta:

Prof. Campana Stefano

Prof.ssa Bianchi Giovanna

Dott.ssa Dallai Luisa

| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 e dell’art.
52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso; viene quindi eletto

Presidente il Prof. Campana Stefano e la Dott.ssa Dallai Luisa ricopre il ruolo di Segretario.

Per la partecipazione alla selezione é richiesto: Laurea magistrale in archeologia e comprovate competenze in

Paleopatologia, conoscenza del contesto in esame.

La persona selezionata dovra occuparsi in particolare di: studio bioarcheologico preliminare delle sepolture
rinvenute nel sito di Santa Marta (Cinigiano, GR). Con l'inventario completo degli inumati scavati finora, in modo
da uniformare i dati relativi al campione osteologico del sito, a partire dai primi scavi effettuati. Analisi
osteoarcheologica e paleopatologica degli individui a cui sara possibile avere accesso, conseguentemente
all’eventuale lavaggio dei distretti scheletrici interessati.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 punti
attribuendo un punteggio a ciascun requisito e prova orale come di seguito riportato:
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Criterio a): Qualita e coerenza del curriculum
vitae, del percorso formativo e
delle competenze specialistiche acquisite.

Requisiti

Punti attribuiti

votazione da 105 a 110

1 Laurea Magistrale in Archeologia, 5 punti
\votazione fino a 105
2 Laurea Magistrale in Archeologia 10 punti

Criterio b) qualita e coerenza del percorso
professionale e lavorativo

Requisiti

Punti attribuiti

3

Competenze nell’lambito della gestione di
resti umani e della documentazione di
reperti osteologici in contesti di scavo.

20 punti

Specifiche conoscenze relative all’area
oggetto dell'indagine, comprovate da
partecipazione a progetti di indagine
territoriale o scavi archeologici

20 punti

Competenze nell’ambito della
paleopatologia

35 punti

Pubblicazioni scientifiche

5 punti

Prova orale: 10 punti — (Totale 100 punti)

Alle ore 11.00 null’altro essendovi da trattare la riunione é tolta

Il presente verbale e redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Letto e sottoscritto.
Prof. Campana Stefano Presidente
Prof.ssa Bianchi Giovanna Membro

Dott.ssa Dallai Luisa
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