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Verbale per I'assegnazione di 8 borse di studio per la
partecipazione al Corso Pontighano Executive

Il giorno 21 ottobre 2025 alle ore 14:30 si é riunita la commissione di selezione composta da
Elena Bindi (UniSi), Ugo de Carolis (Banca Centro), Elia Cremona (UniSi) per la selezione di n.
8 laureati, in possesso di un titolo triennale o magistrale di area economico / aziendale /
giuridica, di eta non superiore a 35 anni, per la partecipazione al Corso Pontignano Executive
che si terra presso la Certosa di Pontignano dal 28 al 30 novembre 2025.

| commissari prendono visione dell’elenco dei candidati che hanno presentato domanda
entro il 30 settembre, data di scadenza del termine di presentazione della domanda:

- Alessandra Castellano
- Anna Cattaneo

- Francesca Prosperi

- Giancarlo Cherubini

- Livia Siclari

- Lorena Del Vecchio

- Lorenzo Maccari

-  Tommaso Massai

Si da atto che € pervenuta tardivamente, alle ore 21:10 del giorno primo Ottobre la
domanda della Dott.ssa Vanessa Valeri, che dunque non pud essere esaminata.

Come da art. 4 del Bando, i candidati saranno valutati sulla base dei
seguenti criteri:
* curriculum vitae;
* lettera motivazionale;
» qualifica di socio o correntista presso Banca Centro Toscana Umbria.

Sulla base dei criteri indicati verra stilata una graduatoria degli idonei. Sara assegnato un
punteggio (massimo 50 punti) per ciascuno dei seguenti aspetti:

* CV (60%), da 0 a 30 punti;

* MOTIVAZIONE (20%), da 0 a 10 punti;
+ SOCIO O CORRENTISTA PRESSO BANCA CENTRO (20%), 10 punti.

Le borse saranno assegnate fino alla concorrenza dei posti disponibili in base alla
graduatoria. A parita di condizioni verra data priorita ai candidati piu giovani.



Ciascun vincitore & tenuto a comunicare alla Segreteria del Dipartimento di Studi Aziendali
e Giuridici (DISAG) I'accettazione o la rinuncia all’opportunita offerta, nel termine perentorio di
giorni 7 (SETTE) dall’esito della selezione. Nel caso di mancato rispetto del termine citato il
vincitore perdera ogni diritto e si provvedera alla nomina del successivo candidato in

graduatoria.

| commissari dichiarano l'inesistenza di gradi di parentela o di affinita fino al quarto grado
compreso in relazione ai suddetti candidati, di non essere loro coniugi o conviventi e di non

avere relazioni di affari con gli stessi.

La Commissione procede alla valutazione dei candidati, e compila la seguente griglia

riassuntiva:
Candidati Curriculum | Lettera Socio o | Tota
Vitae motivazion | correntis | le
ale ta

presso

Banca

Centro
Alessandra Castellano 24 8 0 32 Vincitore
Anna Cattaneo 25 8 0 33 Vincitore
Francesca Prosperi 28 8 0 36 Vincitore
Giancarlo Cherubini 25 0 0 25 Vincitore
Livia Siclari 28 8 0 36 Vincitore
Lorena Del Vecchio 22 8 0 30 Vincitore
Lorenzo Maccari 25 8 0 33 Vincitore
Tommaso Massai 24 8 0 32 Vincitore

| vincitori, in ordine alfabetico, risultano quindi essere i seguenti:

Alessandra Castellano
Anna Cattaneo
Giancarlo Cherubini
Lorena Del Vecchio
Lorenzo Maccarri
Tommaso Massai
Francesca Prosperi
Livia Siclari
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La Commissione esprime soddisfazione per l'interesse suscitato dall’iniziativa e per il livello
mediamente alto delle candidature pervenute.

Alle ore 15:30, null’altro essendovi da trattare, la seduta é tolta.

Il presente verbale viene redatto, letto ed approvato seduta stante.
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