
 
 

Verbale della prima riunione della commissione giudicatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio 
per il conferimento di n. 1 (uno) Contratto di ricerca – di durata biennale –- Responsabile scientifico 
Francesco FRATI – Gruppo scientifico disciplinare 05/BIOS-03 - Zoologia e Antropologia, Settore scientifico 
disciplinare BIOS-03/A - Zoologia, D.R. prot. N. 0216719 
 
 
 
Il giorno 3 dicembre 2025 alle ore 13.00 presso il Dipartimento di Scienze della Vita si riunisce la Commissione 
esaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un Contratto di ricerca di 
durata biennale nel S.S.D. BIOS-03/A - Zoologia per definire i criteri di valutazione. 
  
La Commissione esaminatrice nominata con Decreto Rettorale Rep. n. 2257/2025 Prot. n. 0230582 del 
03/12/20205 è così composta: 
 
Prof. Antonio CARAPELLI 
Prof.ssa Francesca FINETTI 
Prof. Francesco FRATI 
 

I componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi 
dell’art. 51 del C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso e dell’art. 
35 comma 3 – lettera e) del D.Lgs 165/01, dopodiché procedono alla nomina del Presidente nella persona 
del Prof. Francesco FRATI e del Segretario nella persona della Prof.ssa Francesca FINETTI. 
 
La commissione prende visione del bando di concorso che stabilisce che candidati verranno valutati secondo 
i seguenti criteri e parametri:  

a) qualità, originalità ed innovatività della proposta progettuale, con riferimento al programma di 
ricerca oggetto della selezione; 

b) attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali 
esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione; 

c) attinenza delle pubblicazioni allegate con il programma di ricerca oggetto della selezione; 

d) colloquio volto ad accertare l'idoneità allo svolgimento dell'attività di ricerca oggetto del contratto e 
alla realizzazione della proposta progettuale presentata, nonché alla valutazione della conoscenza 
della lingua inglese e/o di altre lingue rilevanti per la ricerca. 

La Commissione, quindi, stabilisce di attribuire un punteggio totale massimo di 100 punti suddiviso secondo 
i seguenti parametri:  
 

a) qualità, originalità ed innovatività della proposta progettuale, con riferimento al programma di 
ricerca oggetto della selezione; - fino a un massimo di 25 punti; 

b) attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali 
esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione; - 
fino a un massimo di 25 punti; 



 
 

c) attinenza delle pubblicazioni allegate con il programma di ricerca oggetto della selezione; - fino a un 
massimo di 10 punti; 

d) colloquio volto ad accertare l'idoneità allo svolgimento dell'attività di ricerca oggetto del contratto e 
alla realizzazione della proposta progettuale presentata, nonché alla valutazione della conoscenza 
della lingua inglese e/o di altre lingue rilevanti per la ricerca; - fino a un massimo di 40 punti. 

 
 
La commissione stabilisce che saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno ottenuto in fase di 
valutazione un punteggio superiore o uguale a 40/100. 
 
La Commissione stabilisce che, per quanto riguarda il colloquio, i candidati saranno ascoltati in ordine 
alfabetico, e che sarà consentito, su richiesta, anche lo svolgimento per via telematica al link: 
https://meet.google.com/nej-ipwp-zfb. 
 
Alle ore 13.15 null'altro essendovi da trattare, la seduta è tolta. 
 
Il presente verbale viene redatto, letto ed approvato dalla Commissione. 
 
 
 
LA COMMISSIONE:  Prof. Francesco FRATI  Presidente 
 
 
    Prof. Antonio CARAPELLI Membro 
 
 
   Prof./ssa Francesca FINETTI Segretario/a 
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