
 
 

 

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITÁ 

DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri) 

 

Avviso Pubblico n. 3 del 17.10.2025 con scadenza 3.11.2025 per il conferimento di un incarico individuale con 

contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: “Orientamento, accoglienza e supporto 

all’organizzazione della didattica del Foundation”.  

 

Il giorno 5 dicembre 2025 alle ore 13:00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un 

incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività:  Migliorare l’accoglienza e 

approfondire la conoscenza della città per favorire il proseguimento degli studi ad un corso di laurea 

dell’Ateneo. Fornire le indicazioni necessarie per l’ottenimento dell’assistenza sanitaria, alloggi, e quanto 

altro possa essere utile per la permanenza a Siena. Prestare l’assistenza e il supporto necessario ai docenti 

per le lezioni, considerando anche che il FC richiede la frequenza obbligatoria. “Comprovata esperienza di 

relazioni con l’utenza studentesca, conoscenza della lingua inglese e dei principali sistemi operativi in uso 

presso gli uffici servizi agli studenti (esse3), attitudine e disponibilità al rapporto con la docenza esterna” per 

stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai candidati. 

La Commissione risulta così composta: 

Dott.ssa Martina Bogi 

 Dott. Paolo Favilli 

 Prof. Federico Barnabè 

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 e dell’art. 

52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; viene quindi 

eletto Presidente il Prof. Federico Barnabè e il Dott. Paolo Favilli ricopre il ruolo di Segretario. 

 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto: Comprovata esperienza di relazioni con l’utenza studentesca, 

conoscenza della lingua inglese e dei principali sistemi operativi in uso presso gli uffici servizi agli studenti 

(esse3), attitudine e disponibilità al rapporto con la docenza esterna. 

La persona selezionata dovrà occuparsi di: “In base all’esperienza degli anni precedente, e considerato il 

numero di iscritti al Foundation Course per l’anno accademico in corso, si ritiene necessario allestire nuovi 

progetti di orientamento,  esplicitamente  concepiti  per  gli  studenti  di questo corso, visto che coloro che si  



 
 

iscrivono sono significativamente più giovani di quelli italiani e provengono da contesti culturali molto diversi, 

per cui deve essere condotta un’attività di orientamento che da un lato renda chiari modalità, regole e 

funzionamento del nostro sistema didattico universitario e contemporaneamente illustri il contesto sociale 

e culturale della nostra città , in maniera che la studentessa e lo studente stranieri si sentano accolti e 

accompagnati nel loro percorso, riescano a comprendere tutte le opportunità e i servizi offerti ma anche le 

regole che contraddistinguono i nostri percorsi di laurea triennale e magistrale”. 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 

punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 

- requisito 1: conoscenza della lingua inglese. Fino ad massimo di 10 punti 

- requisito 2: conoscenza dei principali sistemi operativi in uso presso gli uffici servizi agli studenti (esse 

3). Fino ad massimo di 50 punti 

- requisito 3: precedenti e comprovate esperienze di partecipazione e/o supporto in ambito 

accademico e di collegamento tra studenti-organi accademici. Fino ad massimo di 20 punti 

- requisito 4: colloquio orale con la commissione. Fino ad massimo di 20 punti 

 

Il punteggio minimo di 50/100 viene considerato come soglia per l’idoneità. 

 

Null’altro essendovi da trattare la riunione è tolta alle ore 13:30. 

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Letto e sottoscritto. 

 

Prof. Federico Barnabè 

 

Dott.ssa Martina Bogi 

 

Dott. Paolo Favilli 
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