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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI 

ALL’UNIVERSITÁ DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri) 

 

Avviso Pubblico del 12/11/2025 Rep. 79/2025 Prot. n. 219149, con scadenza 28/11/2025, per il 
conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo episodico per la seguente 
attività: Studio antropologico e paleopatologico del materiale scheletrico proveniente dal sito di Rocca San 
Silvestro. 
 

Il giorno 15 dicembre 2025 alle ore 8.30 si riunisce in via telematica al seguente indirizzo 

meet.google.com/oiy-joxe-dbo la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico individuale 

con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: Studio antropologico e paleopatologico del 

materiale scheletrico proveniente dal sito di Rocca San Silvestro, per stabilire i criteri per la valutazione del 

curriculum presentato dai candidati. 

 

La Commissione risulta così composta: 

Prof.ssa Bianchi Giovanna 

Dott.ssa Luisa Dallai 

Prof.ssa Giovanna Pizziolo 

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 e 

dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; viene 

quindi eletto Presidente la prof.ssa Bianchi  e la dott.ssa Luisa Dallai ricopre il ruolo di Segretario. 

 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto:  

Laurea in Archeologia; provate capacità ed esperienza nell’effettuare analisi antropologiche, ai fini di 
ottenere trend di mortalità e caratteristiche biologiche. Capacità di analizzare e interpretare immagini 
radiologiche. Conoscenza dei protocolli vigenti relativi al campionamento del materiale per analisi chimiche 
o biologiche: radiocarbonio, isotopi, ecc. Esperienze in progetti di ricerca archeologici multidisciplinare con 
particolare riferimento alla Toscana. 
Titoli preferenziali Dottorato di Ricerca in Archeologia 
 

La persona selezionata dovrà occuparsi di:  

L’incarico prevede l’analisi del materiale osteologico umano e l’elaborazione dei risultati dello studio. 
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Stima di sesso ed età alla morte; analisi di statura, massa corporea, stress markers, indicatori occupazionali; 

studio dei traumi e delle patologie scheletriche e dentali. Relazione finale. 

 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 

punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 

Criterio a): Qualità e coerenza del curriculum 
vitae, del percorso formativo e 
delle competenze specialistiche acquisite. 

Requisiti Punti attribuiti 

1 .  Laurea specialistica o Laurea 
Magistrale votazione fino a 105 

5 punti 

2.  Laurea specialistica o Laurea 
Magistrale Votazione da 105 a 110  

10 punti 

3. Corsi post laurea (master, alta 
formazione, dottorato) 
 

fino a un massimo di 
20 punti 

Criterio b) qualità e coerenza del percorso 
professionale e lavorativo 

Requisiti Punti attribuiti 

4. Esperienza nell’effettuare indagini 
antropologiche e conoscenza dei 
protocolli vigenti relativi al 
campionamento del materiale per 
analisi multidisciplinari 

fino a un massimo di 
15 punti 

5. Esperienze in progetti di ricerca 
archeologici multidisciplinare con 
particolare riferimento alla Toscana 

fino a un massimo di 
15 punti 

6. Pubblicazioni scientifiche fino a un massimo di 
10 punti 

 

 

Prova orale:    totale 30 punti 

Alle ore 09.00 null’altro essendovi da trattare la riunione è tolta alle ore 09.00 

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Letto e sottoscritto. 
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Prof.ssa Giovanna Bianchi 

Dott.ssa Luisa Dallai 

Prof.ssa Giovanna Pizziolo 
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