. DIPARTIMENTO DI
UNIVERSITA MEDICINA MOLECOLARE
DI SIENA E DELLO SVILUPPO
1240 — DMMS

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LAFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI
ALLUNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Awviso Pubblico n. 2/2026 Prot. 28339 del 10/02/2026 con scadenza 25/02/2026 per il conferimento di
un incarico individuale a carattere episodico con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita:
“Supporto alla Sorveglianza GYTS (Global Youth Tobacco Survey)” — Responsabile Prof. Giacomo Lazzeri.

Il giorno 10/06/2026 alle ore 9,30 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita di consulenza scientifica: “Supporto
alla Sorveglianza GYTS (Global Youth Tobacco Survey)”, per stabilire i criteri per la valutazione del
curriculum presentato dai candidati.

La Commissione risulta cosi composta:

Prof. Giacomo Lazzeri Presidente
Prof.ssa Claudia Maria Trombetta Componente
Dott.ssa llaria Manini Segretaria

| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 e
dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso;
Per la partecipazione alla selezione é richiesta la Laurea triennale, magistrale o a ciclo unico; capacita di
pianificare e organizzare le attivita necessarie alla raccolta dei dati; capacita di risoluzione dei problemi;
disponibilita ad apprendere procedure o normative finalizzate alla raccolta dei dati e alla progettazione di
interventi; attitudine a lavorare in gruppo; conoscenza dei principali sistemi operativi informatici e dei
programmi di uso comune.
La persona selezionata dovra occuparsi d:
e pianificare attivita di raccordo tra il settore della scuola (dirigenze scolastiche) e quello della sanita
(referenti delle Aziende usl incaricati della Sorveglianza);
e organizzare incontri di formazione dedicati ai docenti titolari delle procedure legate alla
Sorveglianza
e sostegno all’inserimento dei dati e all’utilizzo dei Token
e disponibilita a muoversi all’interno del territorio toscano per incontri con i referenti scolastici e gli
operatori delle Aziende usl
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La Commissione ha stabilito i seguenti criteri di valutazione decidendo di assegnare il punteggio totale di
100 punti attribuendo un punteggio come di seguito riportato:

- requisito 1 titolo di studio fino ad massimo di: 40 punti
e 110elode 40 punti
e 110 30 punti
e <alll 20 punti
- requisito 2 comprovata capacita organizzativa fino ad un massimo di 25 punti
- requisito 3 (conoscenza dell’'inglese) fino ad un massimo di 15 punti
- requisito 4 colloquio online fino ad massimo di 20 punti

(il colloquio online si terra il giorno 27/03/26 alle 13:00 il link sara inviato per mail)

Totale 100 punti

Alle ore 9,50 null’altro essendovi da trattare la riunione é tolta alle ore 9,55
Il presente verbale é redatto, letto e sottoscritto digitalmente.

Siena, data della firma digitale.

Prof. Giacomo Lazzeri Presidente

Prof.ssa Claudia Maria Trombetta Componente

Dott.ssa llaria Manini Segretaria
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