
 
 

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITÁ 

DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri) 

 

Avviso Pubblico del 03/03/2026 con scadenza 20/03/2026 per il conferimento di un incarico individuale con 

contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: incarico di lavoro autonomo per instructional designer 

CdL LM-8.  

 

Il giorno 02 aprile 2026 alle ore 9:00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico 

individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: incarico di lavoro autonomo per 

instructional designer CdL LM-8 per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai 

candidati. 

La Commissione risulta così composta: 

Prof.ssa Nicolina Bosco 

 Prof.ssa Marika Rullo  

 Prof. Mario Giampaolo 

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 e dell’art. 

52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; viene quindi 

eletto Presidente la Prof.ssa Nicolina Bosco e il Prof. Mario Giampaolo ricopre il ruolo di Segretario. 

 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto: Il possesso di laurea specialistica o laurea magistrale (nuovo 

ordinamento) o diploma di laurea (vecchio ordinamento) 

La persona selezionata dovrà occuparsi di: 

• progettazione e gestione di ambienti e contenuti multimediali di natura formativo/educativa; 

• gestione di attrezzature audio-video-informatiche e di software specifici per lo screen recording e 

per le attività di videoconferenza; gestione applicativi (anche in cloud) per le esigenze di produzione 

multimediale di contenuti formativi e divulgativi; 

• assistenza agli studenti nell’utilizzo dei sistemi e delle piattaforme digitali; 

• supporto ai docenti e ai tutor nella configurazione di ambienti virtuali ed LMS; 

• supporto al docente e ai tutor per la progettazione didattica dei corsi e la condivisione di metodologie 

e procedure di svolgimento delle attività; 

• condivisione di calendari e tempistiche con il personale tecnico amministrativo; 



 
• supporto agli studenti nell’approccio allo studio; 

• monitoraggio delle procedure di AQ; 

• monitoraggio delle carriere degli studenti. 

• comunicazione e promozione delle attività di progetto. 

Si specifica che le attività previste dal bando saranno svolte in presenza e online in giorni e orari della 

settimana stabiliti sulla base del calendario didattico e delle esigenze di progettazione degli insegnamenti dei 

Corsi di Laurea e dei master dell’Università di Siena coinvolti nel progetto Edunext. 

 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 

punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 

A. Valutazione dei titoli (punteggio massimo: 55 punti) 

1. Voto di Laurea magistrale/specialistica (o equivalente ottenuto all’estero): 

- titolo conseguito a pieni voti (110/110 e lode), punti 20 

- titolo conseguito con voto pari a 110, punti 15 

- titolo conseguito con voto tra 99 e 109, punti 10 

- se il punteggio non è specificato, punti 5 

2. Dottorati di ricerca (conseguiti o in corso) pertinenti all’incarico oggetto del bando: fino a 5 punti (2,5 

punti per dottorato).  

3. Master di I o II livello (conseguiti o in corso) pertinenti all’incarico oggetto del bando: fino a 2 punti 

(1 punto per master). 

4. Esperienze relative al supporto, alla realizzazione, al monitoraggio, alla comunicazione e alla gestione 

organizzativa e tecnologica di percorsi formativi in presenza e a distanza: fino a 28 punti (4 punti ad 

esperienza). 

 

B. Prova Orale (Punteggio Massimo: 45 punti) 

La prova orale sarà finalizzata a: 

1. Valutare le esperienze professionali, le competenze tecniche e metodologiche dichiarate nel 

curriculum vitae (massimo 25 punti). 

2. Valutare le conoscenze del modello Ecobi Edunext e del progetto Edunext (massimo 10 punti). 

3. Valutare la motivazione del candidato in relazione al ruolo da ricoprire e agli obiettivi specifici del 

progetto Edunext UNISI (massimo 10 punti). 

 



 
La Commissione decide che il colloquio con i candidati si terrà il giorno 15 aprile 2026 alle ore 17:00 da remoto 

al link  

 

Alle ore 10:00 null’altro essendovi da trattare la riunione è tolta. 

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Letto e sottoscritto. 

Prof.ssa Nicolina Bosco 

 Prof.ssa Marika Rullo  

 Prof. Mario Giampaolo 
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