DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA POLITICA
E STATISTICA

— DEPS

Approvazione atti relativa al conferimento di n.2 incarichi individuali con contratto di
lavoro autonomo per lo svolgimento delle seguenti attivita di ricerca “Salari e
disuguaglianza nel medioevo italiano (1300-1400)” e “Salari e disuguaglianza
nellOltalia della prima eta moderna (1500-1600)” - Progetto Wage Inequality and
Dispersion in Early Economies - WIDE (CUP B65F21002780001)

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

VISTO lo Statuto dell’Universita di Siena, emanato con Decreto Rettorale n.1521/2024 dell'8
agosto 2024,

VISTO il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la finanza e la contabilita, emanato
con D.R. n. 375/99-2000 del 31/12/1999 modificato con D.R. n. 527/2001-2002 del
20/02/2002, D.R. n. 438 del 8 febbraio 2007, D.R. n. 351 dell’8 marzo 2013 e D.R. n. 102 del
31 gennaio 2017;

VISTI l'art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche

e integrazioni;

VISTA la legge 07/08/1990 n. 241 recante nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il progetto relativo allo svolgimento delle seguenti attivita “Salari e disuguaglianza
nel medioevo italiano (1300-1400)” e “Salari e disuguaglianza nell’ltalia della prima eta

moderna (1500-1600)” responsabile scientifico prof. Leonardo Ridolfi;

VISTO l’avviso interno prot. 56729 del 20.03.2026 pubblicato sul sito dell’Ateneo in data
20.03.2026;

VISTO l’awviso interno prot. 56732 del 20.03.2026 pubblicato sul sito dell’Ateneo in data
20.03.2026;

VERIFICATO CHE non ¢ stato possibile reperire nessuna unita di personale interno per

eseguire le prestazioni oggetto di tale avviso;

VISTO l’avviso di procedura comparativa Rep. 17/26 prot. 59721 del 27.03.2026 pubblicato
sul sito web dell’Ateneo e all’Albo online per l'affidamento degli incarichi di cui sopra dal
30.03.2026 al 14.04.2026;
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VISTA la commissione giudicatrice per la valutazione delle domande nominata dal
Direttore del Dipartimento con DDD Rep. 21/26 prot. 69347 del 05.04.2026;

VISTI i verbali della commissione giudicatrice redatti in data 21 e 23 aprile 2026, dai quali
emerge, in seguito all’lesame e alla valutazione dei curricula e alla prova orale,
lindividuazione dei collaboratori ai quali conferire gli incarichi oggetto del bando,

pubblicati sul sito web dell’Ateneo.

CONSIDERATO che il costo lordo amministrazione di ogni singolo contratto, comprensivo
di ogni onere, € ammontante presumibilmente a 5.425,00 Euro circa (lordo beneficiario
Euro 5.000,00) per lo svolgimento dell’attivita di ricerca “Salari e disuguaglianza nel
medioevo italiano (1300-1400)” e dell’attivita di ricerca “Salari e disuguaglianza nellOltalia
della prima eta moderna (1500-1600)” ed e considerato congruo per l’attivita oggetto dei

contratti stessi;

VERIFICATA la copertura della spesa per l'anno in corso di cui alle seguenti voci di budget
del Progetto Wage Inequality and Dispersion in Early Economies - WIDE (CUP
B65F21002780001), codice UGOV 2274-2025-RL-CONRICMIUR_PC_001, responsabile
scientifico prof. Leonardo Ridolfi

DISPONE

1) di approvare gli atti relativi alla selezione indicata in premessa;

2) il conferimento di un contratto di lavoro autonomo al dott. Francesco Buzi avente per
oggetto attivita di ricerca per “Salari e disuguaglianza nell’ltalia della prima eta moderna
(1500-1600)7;

3) il conferimento di un contratto di lavoro autonomo al dott. Alessandro Caprilli avente per

oggetto attivita di ricerca per “Salari e disuguaglianza nel medioevo italiano (1300-1400)”;

4) che i contratti abbiano ciascuno la durata di n. 20 giorni complessivi a decorrere dalla

data di protocollazione degli stessi;

5) che gli eventuali oneri finanziari dei contratti di lavoro autonomo, ammontanti
presumibilmente a Euro € 425,00 ciascuno circa gravino sulle seguenti voci di budget:
Progetto Wage Inequality and Dispersion in Early Economies - WIDE (CUP
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B65F21002780001), codice UGOV 2274-2025-RL-CONRICMIUR_PC_001, responsabile
scientifico prof. Leonardo Ridolfi.

Il presente provvedimento sara pubblicato nelle pagine web di Ateneo.
Siena, data della firma digitale

Il Direttore del Dipartimento

prof. Filippo Belloc

Visto
Il Responsabile del procedimento
dott.ssa Caterina Ciabattini

- Segreteria Amministrativa T.+39 (0)577 232105-235758-235858
UNIVERSITA
DI SIENA Piazza San Francesco, 7-8
1240 amministrazione.deps@unisi.it 53100 Siena | Italy

pec.deps@pec.unisipec.it deps.unisi.it



		2026-04-24T10:18:33+0200
	IT
	Caterina Ciabattini


		2026-04-24T11:03:44+0200
	IT
	Filippo Belloc


		2026-04-27T10:51:36+0200
	IT
	Annalisa Manganelli




