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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITA
DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (valutazione titoli)

Awviso Pubblico N° 4/2026 Prot. n. 61030 del 30/03/2026 con scadenza 15/04/2026 per il conferimento di un
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la sequente attivita: “attivita specialistica di ricerca

nell’ambito della disinfezione e supporto alla consulenza statistica e analisi dei dati”.

Il giorno 05/05/2026 alle ore 9:00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: ricerca nell’ambito della disinfezione
e supporto alla consulenza statistica e analisi dei dati per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum
presentato dai candidati.
La Commissione risulta cosi composta:

Prof.ssa: Alessandra Cartocci

Dott.ssa Serena Marchi

Dott.ssa Eleonora Cavarra
| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 e dell’art.

52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso;

Per la partecipazione alla selezione é richiesto:
e laurea Magistrale in Biologia Sanitaria (LM-6);
e Dottorato di ricerca in settore scientifico;
e Esperienza pregressa di almeno 60 mesi in un laboratorio di un ente di ricerca;
e Esperienza pregressa in laboratori orientati all’analisi di campioni microbiologici e di trattamenti di
disinfezione con luce;
e Conoscenza di tecniche di disinfezione, con particolare riferimento a quelle della fotonica;
e Esperienza nell’utilizzo di tecniche analitiche per la caratterizzazione di sorgenti luminose LED;

e Esperienza nella raccolta e nell’analisi di dati biomedici.

La persona selezionata dovra occuparsi di: condurre e supervisionare esperimenti in ambito di disinfezione,

raccogliere dati ben strutturati sugli esperimenti e condurre analisi statistiche
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La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100
punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato:

- requisito 1 (Attinenza del percorso accademico con quanto richiesto dal bando). Voto di laurea, fino ad un
massimo di 10 Punti:

- requisito 2 (competenze nell’ambito della disinfezione) Fino ad un massimo di 25 punti;

- requisito 3 (competenze di laboratorio) Fino ad un massimo di 20 punti;

- requisito 4 (esperienza pregressa, di attivita similari di almeno 60 mesi) Fino ad un massimo di 20 punti;

- requisito 5 (colloquio) Fino ad un massimo di 25 punti: il colloquio vertera sui titoli dichiarati dal candidato

nel curriculum vitae e verra valutato in base ad essi.

La commissione stabilisce che il colloquio si terra in modalita online in data 12/05/2026, alle ore

14:00 al seguente link: https://meet.google.com/eos-eyev-txw

Alle ore 10:00 null’altro essendovi da trattare la riunione & tolta

Il presente verbale é redatto, letto e sottoscritto.

Letto e sottoscritto.

Prof.ssa Alessandra Cartocci
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