
 
 

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI 

ALL’UNIVERSITÁ DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO 

(definizione dei criteri) 

 

Avviso pubblico n.3 del 22.4.2026 per selezione relativa al conferimento di un incarico individuale con 

contratto di lavoro autonomo per una Attività di Europrogettazione e project management - di cui è 

responsabile il prof. Maurizio Pompella. 

Il giorno  12 maggio alle ore  16 si riunisce in seduta telematica, a mezzo dell’applicativo Gmeet, la 

Commissione Giudicatrice per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo 

per la seguente attività: Attività di Europrogettazione e project management - di cui è responsabile il prof. 

Maurizio Pompella. 

 - per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai candidati. 

La Commissione risulta così composta: 

Prof. Maurizio Pompella 
 Prof. Claudio Boido 
 Sig. Paolo Favilli 
 
I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 e dell’art. 

52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; viene quindi 

eletto Presidente il Prof. Maurizio Pompella  e il Sig. Paolo Favilli ricopre il ruolo di Segretario. 

 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto: Laurea Magistrale o equivalente. 

Esperienza di almeno due anni nella gestione e nel monitoraggio dei progetti di International Credit Mobility 

(ICM), con incarichi di coordinamento e il raccordo con le università partner, a garanzia del rispetto delle 

procedure. Esperienza consolidata nella conduzione e la rendicontazione in genere dei progetti EU funded. 

 

La persona selezionata dovrà occuparsi di: Supporto all'implementazione del progetto di Capacity Building in 

Higher Education MICRO4ASIA (rendicontazione e project management), attualmente in corso. Attività 

rivolte alla facilitazione della mobilità accademica, cioè destinate alla sollecitazione delle università partner 

nei progetti ICM al fine di agevolare l’organizzazione dei bandi interni. Supporto alla implementazione e la 

realizzazione dei flussi di mobilità da parte delle università consociate: assicurare la comunicazione progetti 

ICM e agevolare l’esecuzione delle mobilità in conformità con gli obiettivi progettuali. 

 



 
L’esperto in europrogettazione sarà, inoltre, responsabile di garantire il rispetto delle normative e delle 

procedure Erasmus, mantenendo un costante dialogo con i partner e i referenti istituzionali coinvolti. 

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 

punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 

La Commissione prende visione del bando di concorso / scheda attività e stabilisce di attribuire un punteggio 

massimo di 100 punti ad ogni candidato, ripartiti in ragione dei seguenti criteri di valutazione. 

1. Titoli di studio (fino ad un massimo di 40 punti): 
a. Laurea magistrale/specialistica/vecchio ordinamento (o titolo equivalente) acquisita con 

votazione: 
▪ ≤105= 5 punti; 
▪ ≥106 e ≤109= 8 punti; 
▪ pari a 110 = 10 punti; 
▪ pari a 110 e lode = 12 punti. 

b. Master universitari di II livello: 
▪ in materia non attinente al profilo oggetto del bando: fino ad un massimo di 4 punti; 
▪ in materia attinente al profilo oggetto del bando: fino ad un massimo di 8 punti. 

c. Dottorato di ricerca in settore disciplinare e/o in materia: 
▪ attinente al profilo oggetto dell’incarico: fino ad un massimo di 20 punti. 

 

2. Conoscenza della lingua inglese (fino ad un massimo di 10 punti): 
o fino al Livello B2 = 6 punti; 
o livello C1 e oltre = 10 punti. 

 

3. Precedenti esperienze professionali (fino ad un massimo di 30 punti):  
Sono considerate le esperienze professionali in grado di comprovare le competenze e le conoscenze 
richieste per il profilo oggetto del bando (“Obiettivi e finalità”) con particolare riguardo alle metodologie 
di gestione di progetti europei, rendicontazione, e gestione per obiettivi 

 

4. Pubblicazioni scientifiche: (fino ad un massimo di 20 punti). 

 

Non essendovi da trattare la riunione è tolta alle ore 17.30. 

 

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Prof. Maurizio Pompella 

 

Prof. Claudio Boido 

 

Sig. Paolo Favilli 
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