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Avviso pubblico per manifestazione di interesse per collaborazioni in materia di promozione dei
diritti umani, cittadinanza attiva, educazione interculturale e inclusione sociale

L’Universita degli Studi di Siena (di seguito “Universita”), C.F. 80002070524, con sede legale in Siena,
Banchi di Sotto n. 55, intende acquisire manifestazioni di interesse da parte di persone fisiche o giuridiche,
pubbliche o private, finalizzate all’eventuale stipula di accordo quadro di collaborazione per lo sviluppo di
iniziative comuni nei settori di seguito indicati, anche in vista della partecipazione congiunta a programmi
e bandi europei, nazionali e internazionali.

1. Oggetto e finalita
L’Universita intende individuare soggetti interessati a sviluppare collaborazioni volte a:

e promuovere I'educazioneinterculturale, ’'inclusione accademica e sociale, la cittadinanza globale
e la promozione dei diritti umani;

o favorireil dialogo tra culture;

e integrare apprendimento accademico, esperienza sul campo e coinvolgimento delle comunita
locali.

2. Ambiti di collaborazione
Le proposte potranno riguardare, in via esemplificativa e non esaustiva:

a) sviluppo di programmi educativi e interculturali rivolti a studentesse e studenti internazionali
provenienti da aree di crisi e/o richiedenti protezione internazionale;

b) attivita di accoglienza, orientamento e inclusione per studentesse e studenti provenienti da aree di crisi
e/orichiedenti protezione internazionale;

) progettazione e realizzazione di attivita formative (corsi, seminari, workshop, summer school) e
iniziative culturali sui temi della pace, dei diritti umani, della cittadinanza democratica e
dell’interculturalita;

d) co-progettazione e partecipazione congiunta a programmi e bandi europei e internazionali (a titolo
esemplificativo: AMIF, CERV, FAMI) e a bandi nazionali e regionali coerenti con le finalita del presente
Awviso;

e) sviluppo di attivita di apprendimento, impegno civico e coinvolgimento delle comunita locali, finalizzate
all'integrazione tra apprendimento accademico, esperienza sul campo e partecipazione sociale, anche in
collaborazione con enti e comunita territoriali;

f) collaborazione su educazione interculturale, inclusione e competenze per la cittadinanza democratica;

g) servizi di supporto linguistico, culturale e sociale a favore delle studentesse e degli studenti coinvolti
nelle iniziative congiunte;

h) sviluppo e applicazione di metodologie innovative per I’apprendimento interculturale, I'educazione
esperienziale e la valutazione delle competenze trasversali.
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3. Partecipazione a bandi

L’Universita potra, a proprio giudizio e in coerenza con le proprie finalita istituzionali, promuovere
e/o partecipare con il soggetto individuato a progetti finanziati da programmi europei, nazionali o
internazionali coerenti con gli ambiti di cui all’articolo 2.

Le modalita di partecipazione ai progetti, i ruoli, i budget e gliimpegni reciproci saranno definiti in
specifici accordi attuativi, subordinatamente alla disponibilita delle risorse e nel rispetto delle
normative vigenti.

4, Requisiti dei soggetti proponenti

Possono presentare manifestazione di interesse:

persone fisiche o giuridiche, pubbliche o private, in possesso di comprovata esperienza negli
ambiti di cui all’articolo 2 2;

soggetti in regola con gli obblighi di legge (fiscali, previdenziali, assicurativi) e con i requisiti di
ordine generale per contrarre con la Pubblica Amministrazione, ove applicabili.

5. Elementi di valutazione

L’Universita valutera le manifestazioni di interesse tenendo conto dei seguenti elementi:

affidabilita e integrita professionale e/o istituzionale;

comprovata esperienza e risultati documentabili negli ambiti di cui all’articolo 2, inclusa la
progettazione e gestione di programmi educativi internazionali e/o progetti finanziati a livello
europeo o nazionale;

qualita metodologica e innovazione;

capacita di integrazione tra dimensione accademica, esperienza sul campo e coinvolgimento
comunitario;

capacita di costruire e sviluppare reti di collaborazione in contesti nazionali e transnazionali,
nonché di dialogo interistituzionale;

sostenibilita organizzativa e capacita di gestione amministrativo-contabile di progetti complessi;

disponibilita alla co-progettazione e alla condivisione di strumenti per il monitoraggio, la
valutazione e la misurazione dell’impatto sociale.

6. Durata delle collaborazioni

L’Accordi quadro avra durata di tre anni dalla sottoscrizione, con possibilita di rinnovo previo accordo
scritto tra le parti.

7. Proprieta intellettuale, riservatezza e utilizzo di nomi e loghi

L’utilizzo di nomi, loghi e segni distintivi delle Parti sara subordinato a preventiva autorizzazione
scritta.

Le parti garantiranno la riservatezza delle informazioni scambiate nell’ambito delle attivita.
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8. Trattamento dei dati personali

| dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 e
successive modifiche e integrazioni, esclusivamente per finalita connesse alla gestione della presente
procedura e degli eventuali accordi conseguenti.

Il Titolare del Trattamento e I'Universita degli Studi di Siena, rappresentata dal Rettore quale legale
rappresentante p.t., Prof. Roberto Di Pietra

L’informativa sul trattamento dei dati personali dell’Universita degli Studi di Siena & disponibile sul sito
istituzionale dell’Ateneo consultabile al seguente link: https://www.unisi.it/ateneo/adempimenti/privacy

9. Modalita e termini di presentazione
Le manifestazioni di interesse dovranno pervenire entro il 25 giugno 2026

La manifestazione di interesse, sottoscritta dal/dalla legale rappresentante del proponente o da suo
procuratore, dovra contenere:

1. presentazione del soggetto e dati anagrafici e/o legali;
2. descrizione delle esperienze pregresse pertinenti e dei risultati documentabili;

3. proposta sintetica degli ambiti e delle attivita che si intendono sviluppare con I’Universita, con
indicazione di metodi, target, risultati attesi e possibili linee di finanziamento;

4. indicazione del referente scientifico/tecnico e del referente amministrativo, ove applicabile;
5. dichiarazioni di regolarita e possesso dei requisiti richiesti

Le candidature dovranno essere inviate esclusivamente per via telematica all’indirizzo PEC:
rettore@pec.unisipec.it indicando nell’oggetto:

“Avviso pubblico per manifestazione di interesse per collaborazioni in materia di promozione dei diritti
umani, cittadinanza attiva, educazione interculturale e inclusione sociale”.

10. Fasi della procedura
e Verifica di ammissibilita formale delle candidature.
e Valutazione delle manifestazioni di interesse sulla base degli elementi di cui al punto 5.
e Eventualerichiesta di chiarimenti o integrazioni.

e Individuazione dei soggetti ritenuti coerenti con le finalita del presente Avviso e avvio delle
eventuali interlocuzioni finalizzate alla stipula degli accordi.

11. Clausole finanziarie
Il presente Avviso non comporta oneri a carico dell’Universita.

Eventuali impegni finanziari saranno disciplinati nel successivo Accordo, subordinatamente alla
disponibilita delle risorse necessarie e nel rispetto della normativa vigente.
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12. Natura dell’Avviso e disposizioni finali

La presente procedura non costituisce procedura di affidamento di contratti pubblici né da luogo ad
alcuna graduatoria o diritto alla stipula di accordi, essendo finalizzata esclusivamente all’individuazione
di soggetti potenzialmente interessati alla collaborazione istituzionale con [’Ateneo.

L’Universita si riserva la facolta di non procedere alla stipula degli accordi, nonché di sospendere,
modificare o revocare il presente Avviso in qualsiasi momento, senza che i partecipanti possano vantare
pretese o diritti di alcun genere.

Le parti si impegnano a ricercare una soluzione amichevole per eventuali controversie; in difetto, sara
competente il Foro di Siena.

13. Responsabile del Procedimento

La Responsabile del Procedimento, a cui possono essere avanzate richieste di chiarimenti, & la Dott.ssa
Katia Di Rienzo, responsabile dell’Ufficio gender equality, human rights e politiche integrate - mail:
katia.dirienzo@unisi.it

Siena, 10 giugno 2026
Il Rettore

Prof. Roberto Di Pietra

La Direttrice generale
Dott.ssa Beatrice Sassi

La responsabile dell’Ufficio
Dott.ssa Katia Di Rienzo
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