
 
 
 
 
VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITÁ 

DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO – determinazione dei criteri 

Avviso Pubblico del 10.06.2026 con scadenza 26.06.2026 per il conferimento di n. 1 incarico individuale con 

contratto di lavoro autonomo per la realizzazione della seguente attività di ricerca “Attitudini e preferenze 

dei turisti su mobilità e accessibilità al territorio senese: raccolta dati mediante somministrazione di 

questionari e successiva elaborazione per lo studio delle preferenze dei turisti su mobilità e accessibilità al 

territorio senese”. 

Il giorno 07.07.26 alle ore 12.00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di n. 1 incarico 

individuale con contratto di lavoro autonomo per la realizzazione della seguente attività di ricerca “Attitudini 

e preferenze dei turisti su mobilità e accessibilità al territorio senese: raccolta dati mediante 

somministrazione di questionari e successiva elaborazione per lo studio delle preferenze dei turisti su 

mobilità e accessibilità al territorio senese” per stabilire i criteri per la valutazione dei curricula presentati 

dai candidati. 

La Commissione nominata con DDD Rep. 28/26 prot. 120415 del 29.06.2026 risulta così composta: 

Prof. Salvatore Bimonte  

Prof. Luigi Bosco    

Dott.ssa Caterina Ciabattini   

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi dell’art. 51 e 

dell’art.52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso; viene 

quindi eletto Presidente il prof. Salvatore Bimonte e la dott.ssa Caterina Ciabattini ricopre il ruolo di 

Segretario. 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto: laurea triennale in discipline economiche o statistiche; 
esperienza nella raccolta dati mediante somministrazione di questionari, nell’elaborazione e analisi di dati; 
conoscenze di linguaggi di programmazione e competenze nell’uso di software statistici, quali R, Stata; buona 
conoscenza della lingua inglese. 
 
Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti 
di collaborazione per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in 
ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali 
o dell'attività informatica nonché a supporto dell'attività didattica e di ricerca, per i servizi  di orientamento, 
compreso il collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al decreto legislativo 10 settembre 
2003, n.276, purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma 
restando la necessità di accertare la maturata esperienza nel settore. Il ricorso ai contratti di cui al presente 
comma per lo svolgimento di funzioni ordinarie o l'utilizzo dei soggetti incaricati ai sensi 
del medesimo comma come lavoratori subordinati è causa di responsabilità amministrativa per il dirigente 
che ha stipulato i contratti. 
 

La persona selezionata dovrà occuparsi di: somministrare questionari a turisti ospitati nelle diverse strutture 
ricettive del territorio senese, elaborare e analizzare gli stessi.  
 
La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare il punteggio totale di 100 

punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come di seguito riportato: 



 
 
 
 
Nel caso di svolgimento di prova orale, attribuire un punteggio alla prova orale.  

 

- requisito 1: voto titolo di studio fino ad un massimo di 30 punti:  

- titolo conseguito a pieni voti (110 e 110 e lode): punti 30; 

- titolo conseguito con voto da 105 a 109: punti 25; 

- titolo conseguito con voto da 100 a 104: punti 20; 

- titolo conseguito con voto da 95 a 99: punti 10; 

- titolo conseguito con voto inferiore a 95: punti 5; 

In caso di mancata indicazione del voto conseguito verrà assegnato il punteggio minimo previsto (5 punti) 

- requisito 2: conoscenze di linguaggi di programmazione e competenze nell’uso di software statistici, quali 
R, Stata; fino ad un massimo di 20 punti 
 buona conoscenza della lingua inglese - fino ad un massimo di 10 punti; 

 

Colloquio: fino a un massimo di 40 punti: il colloquio verterà sugli argomenti indicati nel bando  

 

Si ricorda che il colloquio si svolgerà il giorno 13 luglio alle ore 11.00 come indicato nell’avviso. 

La commissione stabilisce di riunirsi il 13 luglio 2026 alle ore 10:00 per la valutazione dei titoli. 

 

Alle ore 12:40 null’altro essendovi da trattare la riunione è tolta. 

 

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante. 

 

Prof. Salvatore Bimonte   Presidente 

Prof. Luigi Bosco    Componente 

Dott.ssa Caterina Ciabattini   Segretaria 
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