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Informazioni generali

Denominazione

Master (I Livello): Conflict Management and Humanitarian Action

Obiettivi formativi

Gli studenti del master in “Conflict Management and Humanitarian Action” saranno in grado di sviluppare
una ampia conoscenza comprendente sia aspetti teorici che pratici in ambito di risoluzione dei conflitti in
ambiente interculturale e ambito di aiuto umanitario. Gli studenti saranno formati all’analisi delle
tematiche fondamentali e del dibattito in merito all’aiuto umanitario e alla risoluzione dei conflitti in regime
di emergenza. Questo attraverso una serie di moduli didattici e seminari presentati sia da accademici che
da funzionari ed esperiti che operano nel mondo delle organizzazioni impegnate in diversi nella risposta
umanitaria nel contesto globale. Graduates of the Master program “Conflict Management and
Humanitarian Action” develop a wide range of knowledge, including practical and theoretical aspects of
conflict management in an intercultural environment and humanitarian actions. They are provided with key
issues and current debates on humanitarian responses.

Crediti
60

Ore
1500

Durata in mesi

12

Scadenza Bando

1 dicembre 2026

Data inizio

Gennaio 2027

Data fine

Gennaio 2028

Percentuale assenza

20%
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Sito web

https://master-cmha.unisi.it/

Lingue previste

Inglese

Dipartimento

Dipartimento di Scienze Sociali, Politiche e Cognitive (DISPOC)

Referenti per la didattica

Luca Verzichelli - tel. 0577232912 - e-mail cmha@unisi.it

Sostegno e convenzione

Sostegno e convenzione

Convenzione

Convenzione/i

Denominazione ente: Rondine Cittadella per la pace

Titoli di accesso

ClasseDescrizione Tipo Laurea
- Tutte le lauree magistrali

- Tutte le lauree specialistiche

- Tutte le lauree triennali

- Tutte le lauree vecchio ordinamento

- Consulente del lavoro DU
- Educatori di comunita DU
- Esperto linguistico d'impresa DU
- Operatore dei beni culturali DU
- Operatore della pubblica amministrazione DU

Legenda classi di Laurea - L: laurea triennale - LS: laurea specialistica - LM: laurea magistrale - V.O. laurea vecchio ordinamento - DU:
diploma universitario

- Ammissione con riserva per lo studente, che non abbia conseguito il titolo di studio previsto per l'accesso.
La conferma dell'ammissione rimane fissata al momento del conseguimento del titolo stesso e, comunque,
entro e non oltre la data delle prove di ammissione o della valutazione dei curricula
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Domanda di ammissione o iscrizione

Modalita di ammissione

Ammissione

Documentazione da allegare

Curriculum vitae et studiorum

Procedura di selezione

Valutazione CVMartedi 15 Dicembre 2026

Valutazione allegati
Categoria titoli
Titolo di studio
Diplomi o attestati di specializzazione e qualificazione Professionale

Ulteriori titoli

Punteggio (30esimi)
18

7

Numero minimo iscritti

8

Numero massimo iscritti

40

Numero minimo posti riservati previsti dalla convenzione istitutiva

8

Numero massimo posti riservati previsti dalla convenzione istitutiva

20

Numero posti riservati per dipendenti universitari

2

Tasse di iscrizione

Importo Totalein €

4500

Importo Prima Rata in €

2250
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Importo Seconda Ratain €

2250

Scadenza seconda rata

Lunedi 1 Marzo 2027

Agevolazione/riduzione per convenzione

30%

Importo tasse agevolate previste dalla convenzione istitutiva

3150

Percorso Formativo

Modalita di erogazione della didattica

Blended (le lezioni sono in parte in presenza e in parte online sotto la guida del docente)

Sede di svolgimento interna

Presidio Mattioli

Denominazione Area: GLOBAL POLITICS CONFLICT AND PEACEBUILDING
CFU totali area: 10
Docenti responsabili: Verzichelli Luca

Attivita didattica formativa: e CONFLICT RESOLUTION: THE RONDINE METHOD
CFU: 2
Codice SSD: 1US/13 (DIRITTO INTERNAZIONALE)

Attivita didattica formativa: e FROM WAR TO PEACE: PATTERNS OF CONFLICT RESOLUTION AND
INSTITUTIONAL BUILDING IN CONTEMPORARY WORLD

CFU: 2

Codice SSD: SPS/06 (STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI)

Attivita didattica formativa: e GLOBAL POLITICS, GLOBAL POWER AND INTERNATIONAL RELATIONS
CFU:2
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: e INTERCULTURAL RELATIONS AND CULTURAL DIPLOMACY
CFU: 2
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)
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Attivita didattica formativa: e RESEARCH METHODS AND THE INTERCULTURAL CONTEXT
CFU: 2
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Denominazione Area: MIGRATION AND HUMANITARIANISM
CFU totali area: 6
Docenti responsabili: Fabbri Tommaso - Olmastroni Francesco

Attivita didattica formativa: e GEOPOLITICS OF DISPLACEMENT
CFU: 2
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: e PEOPLE ON THE MOVE, FOOD SECURITY
CFU:2
Codice SSD: SPS/07 (SOCIOLOGIA GENERALE)

Attivita didattica formativa: e PROTECTION AND MIGRATION: EFFECTS ON HEALTH AND EQUITABLE
RIGHT TO HEALTHCARE

CFU:2

Codice SSD: SPS/07 (SOCIOLOGIA GENERALE)

Denominazione Area: INTERNATIONAL RELATIONS, CONFLICTS AND HUMANITARIAN ACTION
CFU totali area: 8
Docenti responsabili: Olmastroni Francesco

Attivita didattica formativa: e CONFLICTS, CRISIS AND HUMANITARIAN ACTION IN AFRICA AND MIDDLE
EAST

CFU: 2

Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: e HEALTH SYSTEMS AND GOVERNANCE
CFU: 1
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: e INTERCULTURAL DIALOGUES
CFU:1
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: e INTERNATIONAL HUMANITARIAN OPERATIONS
CFU: 2
Codice SSD: SPS/06 (STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI)

Attivita didattica formativa: e PROTECTION, INTERNATIONAL LAW AND HUMANITARIAN ACTION
CFU: 2
Codice SSD: 1US/13 (DIRITTO INTERNAZIONALE)
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Denominazione Area: PROFESSIONAL SEMINARS
CFU totali area: 13
Docenti responsabili: Verzichelli Luca

Attivita didattica formativa: - CASE STUDIES PRESENTATIONS
CFU: 4
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivitd didattica formativa: - GENDER, CONFLICT MANAGEMENT AND HUMANITARIANISM
CFU: 1
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: - HEALTH PRIORITIES AND THE HUMANITARIAN CONTEXT
CFU: 1
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: - HUMANITARIAN ADVOCACY: THE CASE OF MSF
CFU:1
Codice SSD: SPS/07 (SOCIOLOGIA GENERALE)

Attivita didattica formativa: - INTERNATIONAL RESPONSE TO OUTBREAKS AND EPIDEMICS
CFU:1
Codice SSD: SPS/06 (STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI)

Attivita didattica formativa: - MANAGEMENT TOOLS
CFU:1
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: - MAPPING MIGRATION
CFU: 1
Codice SSD: SPS/07 (SOCIOLOGIA GENERALE)

Attivita didattica formativa: - PUBLIC COMMUNICATION AND NGOS
CFU:1
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: - SECURITY MANAGEMENT
CFU:1
Codice SSD: SPS/04 (SCIENZA POLITICA)

Attivita didattica formativa: - VIOLENCE TO PEACE TRANSITION
CFU: 1
Codice SSD: M-STO/04 (STORIA CONTEMPORANEA)
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Scelta stage/tirocinio

TIROCINIO

Modalita di svolgimento stage/tirocinio

Progetti presso i laboratori Unisi, o Rondine per la Pace, o attivita da stabilire con Enti convenzionati o con
altri enti, che ospitano a titolo gratuito gli studenti del Master per almeno 200 ore d lavoro in un periodo
diverso rispetto a quelli delle lezioni frontali

Strutture di svolgimento

Presidio Mattioli - Rondine per la Pace

Crediti attribuiti stage/tirocinio

15

Ore di stage/tirocinio

375

Data termine stage/tirocinio

Gennaio 2028

Docenti responsabili stage/tirocinio:

Verzichelli Luca

Prove di verifica intermedie (Modalita)

term papers

Modalita svolgimento verifica finale

Tesi o elaborato finale

Crediti attribuiti alla verifica finale

8

Organi collegiali

Collegio docenti

Organo composto da tutti i responsabili di area

Consiglio direttivo

No
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