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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A 
SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITÀ  DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO 
(definizione dei criteri)

Avviso  Pubblico  24/06/2026  (D.D.D.  PROT.  115180  REP  57/2026),  con  scadenza 
13/07/2026, per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo 
per la seguente attività: analisi stratigrafica delle torri di Belfiore e delle strutture adiacenti  
e contestualizzazione nel panorama medievale toscano.

Il giorno 23 luglio 2026 alle ore 11,30 si riunisce in modalità telematica al  seguente link 
http://meet.google.com/hod-rrna-wue  la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un 
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attività: analisi strati-
grafica delle torri di Belfiore e delle strutture adiacenti e contestualizzazione nel panorama  
medievale toscano, per stabilire i criteri per la valutazione del curriculum presentato dai 
candidati.

La Commissione risulta così composta:

Prof. Citter Carlo

Prof.ssa Volante Nicoletta

Prof.ssa Mara Sternini

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi 
dell’art. 51 e dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino 
al 4° grado incluso; viene quindi eletto Presidente il Prof. Carlo Citter e la Prof.ssa Nicolet-
ta Volante ricopre il ruolo di Segretario.

Per la partecipazione alla selezione è richiesto: comprovato curriculum in analisi di contesti 
archeologici oltre al possesso di laurea specialistica o laurea magistrale (nuovo ordina-
mento) o del diploma di laurea (vecchio ordinamento).

La persona selezionata dovrà occuparsi in particolare di: 

analisi stratigrafica delle due torri di Belfiore pur con i limiti dovuti ai recenti restauri, oltre 
agli altri corpi di fabbrica adiacenti, realizzazione delle schede USM, del matrix e infine una 
proposta di cronologia assoluta.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione, a) e b) e decide di assegnare il 
punteggio totale di 100 punti, attribuendo un punteggio a ciascun requisito, e 40 punti alla 
prova orale, come di seguito riportato:
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Criterio a): Qualità e coerenza del curri-
culum vitae, del percorso formativo e
delle competenze specialistiche acquisite.

Requisiti Punti attribuiti

1 titolo di studio laurea specialistica o laurea magi-
strale (nuovo ordinamento) o del di-
ploma di laurea (vecchio ordina-
mento).

10

2 altri titoli corsi, master, dottorato 15

Criterio b) qualità e coerenza del percorso
professionale e lavorativo

Requisiti Punti attribuiti

3 attività sul campo attività di studio di contesti strati-
grafici medievali

5

4 attività professionale specifica Studio ed elaborazione dati prove-
nienti da tipologie di fonti differenti

15

5 attività specifica sull’oggetto del bando Comprovato curriculum sull’analisi 
stratigrafica degli elevati di periodo 
medievale

15

Prova orale, si svolgerà in modalità telematica il giorno 20 settembre 2026 alle 0re 10,00 
al seguente link https://meet.google.com/hod-rrna-wue

Alle ore 12,00 null’altro essendovi da trattare la riunione è tolta.

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Letto e sottoscritto.

Prof. Carlo Citter Presidente

Prof.ssa Mara Sternini Membro

Prof. Nicoletta Volante Segretaria
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