UNIVERSITA
DI SIENA
1240

AWISO “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’INSERIMENTO NELL’ALBO DI ATENEO PER FORMATORI/FORMATRICI FINALIZZATO AL
CONFERIMENTO DI INCARICHI PERATTIVITA DI DOCENZA NEI CORSI DI FORMAZIONE DEL PERSONALE”’

AGGIORNAMENTO ELENCO AREE DISCIPLINARI E CANDIDATURE 2026

VERBALE PRIMA RIUNIONE

Il giorno 11/09/2026 si riunisce, in modalita telematica tramite Gmeet, la Commissione Giudicatrice per
Uintegrazione dell’elenco delle aree disciplinari e per la valutazione dei curriculum presentati dai/dalle
candidati/e, il calendario e le modalita del colloquio.

La Commissione, nominata con D.D.G. Repertorio n. 4182/2025 prot. n. 181845 del 17/09/2025, risulta cosi
composta:

- Prof. Claudio Melacarne Personale docente dell’Universita degli Studi di Siena, Presidente
- Dott.ssa Beatrice Sassi Direttrice Generale dell’'Universita degli Studi di Siena, Componente
- Dott.ssa Patrizia Formichi Funzionaria dell’'Universita degli Studi di Siena, Segretaria

| componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai
sensi dell’art. 51 e dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4°
grado incluso.

Constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione, il Presidente, dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende atto dei contenuti dell’Avviso per ’Albo Formatori/Formatrici interni/esterni
(Rep.4066/2024 Prot. n. 180449 del 13/09/2024) e in particolare degli artt. 1 e 2.

La Commissione concorda nel confermare i criteri per la valutazione dei curriculum presentati dai/dalle
candidati/e, individuati nella prima riunione della selezione del 2024 (Prot. 228551 del 18/11/2024).

Considerato che I'Albo, articolato in aree di disciplinari, prevede - in applicazione dell’art. 11 del
Regolamento di Ateneo in materia di formazione - due sezioni e precisamente:

- Sezione A) “Formatori/Formatrici interni/e” riservata al personale dell’Universita degli Studi di
Siena;

- Sezione B) “Formatori/Formatrici esterni/e” costituita da professionisti/e in possesso di
comprovata competenza ed esperienza professionale, provenienti da altre amministrazioni,
consorzi o enti convenzionati, associazioni, fondazioni, organismi internazionali, enti del Terzo
Settore e liberi professionisti.

Tenuto conto che la Commissione - tramite valutazione del curriculum e del colloquio - dovra verificare:
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- lacomprovata esperienza professionale in relazione alle materie oggetto dell’attivita di
formazione;
- le attitudini didattiche e le competenze professionali.

Considerato che per [’accesso alla Sezione B) sono previsti i seguenti requisiti:

1) possesso deldiplomadilaureaolaureatriennale o specialistica o magistrale vecchio ordinamento
oppure liscrizione ad Albi, Ordini o Associazioni professionali che rilasciano |'attestazione di
qualita e di qualificazione professionale dei servizi ai sensi della legge n. 4/2013

2) pregressa documentata esperienza nell’attivita di docenza.

Al fine di garantire un’adeguata valutazione dei candidati e delle candidate in relazione alle aree
disciplinari e alle tematiche indicate in fase di domanda, la Commissione stabilira di effettuare la
valutazione delle informazioni curriculari prima dei colloqui, organizzati per Sezione (Sezione B, Sezione
A) e per ordine alfabetico.

La Commissione, sulla base di una prima valutazione delle informazioni contenute nel curriculum stabilira
’'ammissione dei candidati/e al colloquio, motivando I’eventuale non ammissione.

L’esito della valutazione dei dati curriculari sara comunicato ai/alle candidati/e attraverso una mail
inviata all’indirizzo indicato nella richiesta di partecipazione alla selezione. Nella stessa mail, ai/alle
candidati/e ammessi/e, sara comunicata la data di svolgimento del colloquio.

Il colloquio avra una durata di circa 10/15 minuti per candidata/o e sara volto ad accertare la capacita di
simulare un intervento formativo su un tematra le materie indicate dai/dalle candidati/e al fine di valutare
'approccio didattico.

Altermine dei colloqui la Commissione motivera le eventualiinidoneita. In particolare, peri/le candidati/e
interni/e (Sezione A) la Commissione articolera il giudizio globale come segue:

1. Pienaidoneita e iscrizione all’Albo A)
Parziale idoneita e iscrizione all’Albo A) a seguito del superamento di un corso formazione
come da lettera b) comma 3 art. 2 dell’Avviso

3. Inidoneita motivata

La Commissione prende atto che non vi sono domande per la Sezione A) “Formatori/Formatrici
interni/e” riservata al personale dell’Universita degli Studi di Siena.

La Commissione prende visione dei/delle candidati/e che hanno presentato domanda per la Sezione B)
“Formatori/Formatrici esterni/e” costituita da professionisti/e in possesso di comprovata competenza
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ed esperienza professionale, provenienti da altre amministrazioni, consorzi o enti convenzionati,
associazioni, fondazioni, organismi internazionali, enti del Terzo Settore e liberi professionisti, di seguito
elencatiin ordine di invio della candidatura:

Cognome Nome Numero/data di protocollo della
domanda
Caponi Anna Prot. n. 82499 del 12/05/2026
Mongelli Gaetano Prot. n. 128523 del 08/07/2026
Cimino Claudia Prot. n. 137964 del 20/07/2026

Tutti i membri della Commissione, ai sensi dell’art. 7 del Codice Etico della Comunita Universitaria,
dichiarano l'inesistenza di gradi di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso in relazione ai/alle
suddetti/e candidati/e, di non essere loro coniugi conviventi e di non avere con gli stessi, relazioni di affari.

La Commissione prende dunque visione delle informazioni contenute nei curriculum presentati dai/dalle
candidati/e della Sezione B) “Formatori/Formatrici esterni/e” al fine di stabilire 'ammissione al
colloquio e motiva l’eventuale non ammissione al colloquio.

La Commissione prende atto che i/le candidati/e (Sezione B) hanno dichiarato il possesso dei requisiti di
ammissione previsti:

1. possesso del diploma di laurea o laurea triennale o specialistica o magistrale vecchio
ordinamento oppure liscrizione ad Albi, Ordini o Associazioni professionali che rilasciano
l’attestazione di qualita e di qualificazione professionale dei servizi ai sensi della legge n. 4/2013

2. pregressa documentata esperienza nell’attivita di docenza.

L’esito della valutazione dei/delle candidati/e alla Sezione B) “Formatori/Formatrici esterni/e” risulta
il seguente:

Cognome Nome Numero di protocollo della Esito
domanda

Caponi Anna Prot. n. 82499 del 12/05/2026  |Ammessa al colloquio

Cimino Claudia Prot. n. 137964 del 20/07/2026 |Ammessa al colloquio

Mongelli Gaetano Prot. n. 128523 del 08/07/2026 |Ammesso al colloquio

Terminate le valutazioni effettuate, per la Sezione B) dell’Albo risultano ammessi/e al colloquio i
seguenti nominativi:
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Cognome Nome
Caponi Anna
Cimino Claudia
Mongelli Gaetano

La Commissione stabilisce di convocare i candidati/e alla sezione B) ammessi/e al colloquio, il giorno 29
settembre 2026, in modalita telematica tramite il collegamento: https://meet.google.com/oua-bgdp-rgm

L’Ufficio Formazione provvedera ad informare i/le candidati/e.

Considerato che ['Albo, articolato in aree di disciplinari, prevede - in applicazione dell’art. 11 del
Regolamento di Ateneo in materia di formazione - 'attivazione/disattivazione di aree tematiche oggetto
degli interventi formativi, la Commissione ritiene opportuno aggiornare [’elenco delle aree disciplinari al
fine di allineare I’Albo formatori/trici alla necessita strategica di adeguamento normativo/professionale
nel’ambito dell’evoluzione tecnologica corrente, attivando larea tematica: Intelligenza Artificiale
Generativa e Design di Servizi.

Il presente verbale ed il relativo estratto saranno inviati all’'Ufficio competente per la pubblicazione
nell’Albo online.

Alle ore 14,00 dello stesso giorno, null’altro essendovi da trattare la riunione & conclusa.

Il presente verbale e redatto, letto e sottoscritto in modalita digitale, dalla segretaria e dagli altri membri
della Commissione per la loro approvazione.

Siena, data della firma digitale

La Commissione

Prof. Claudio Melacarne Presidente
Dott.ssa Beatrice Sassi Componente
Dott.ssa Patrizia Formichi Segretaria
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