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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER L’AFFIDAMENTO A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITA
DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO (definizione dei criteri)

Avviso Pubblico n. 05 — DSFTA del 31/08/2026, con scadenza 18/09/2026 per il conferimento di un incarico
individuale con contratto di lavoro autonomo per la seguente attivita: COLLABORAZIONE ALLA RICERCA
“POLVERE SEI, PELLET DIVENTERAI: POPE BIO PER UN’AGRICOLTURA SOSTENIBILE (ACRONIMO POPE BIO)".

Responsabile scientifico Prof.ssa Letizia Marsili.

Il giorno 30 settembre 2026 alle ore 9,00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di un
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per attivita di collaborazione alla ricerca “Polvere Sei,
Pellet Diventerai: POPE BIO per un’agricoltura sostenibile (Acronimo POPE BIO)”, per stabilire i criteri per la
valutazione dei curricula e dei titoli presentati dai candidati.
La Commissione risulta cosi composta:

Prof.ssa Letizia Marsili

Dott. Nicola Bianchi

Dott.ssa Francesca Capanni
| componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi
dell’art. 51 del C.P.C. e, in particolare, di non essere in rapporto di parentela o di affinita fino al 4° grado
incluso, nonché ai sensi dell’art. 35, comma 3, lettera e), del D.Lgs. 165/2001; procedono quindi alla nomina
della Presidente nella persona della Prof.ssa Letizia Marsili e della Segretaria nella persona della Dott.ssa
Francesca Capanni.
Per la partecipazione alla selezione e richiesta una professionalita con esperienza nella caratterizzazione
chimica, fisica e biologica dei suoli e degli ammendanti organici, nella gestione di prove sperimentali in
campo, nel campionamento, nell’analisi dei dati e nella redazione di relazioni tecnico-scientifiche.
La persona selezionata dovra collaborare alle attivita di ricerca del progetto POPE BIO, con particolare
riferimento alla caratterizzazione dei suoli e degliammendanti organici, alla gestione delle prove sperimentali
in campo, al campionamento, all’elaborazione e analisi dei dati e alla predisposizione della relativa
documentazione tecnico-scientifica.
La Commissione stabilisce di assegnare un punteggio totale massimo di 100 punti, di cui 50 punti per
curriculum e titoli e 50 punti per il colloquio, secondo i seguenti criteri:

Il punteggio relativo ai titoli e pubblicazioni viene attribuito secondo la seguente ripartizione per un massimo

di 50 punti:
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Voto laurea magistrale : <100 punti 1
100/105 punti 5
106/110 e lode punti 10
Altri titoli :
Dottorato di Ricerca punti 10
Corsi/Stage punti 2 ciascuno (massimo 5 punti)
Contratti e Borse di studio punti 5 ciascuno (massimo 10 punti)
Pubblicazioni:
Abstract a congressi punti 2 ognuno (massimo 5 punti)
Pubblicazioni punti 2,5 ognuno (massimo 10 punti)

Il punteggio della prova orale e valutato su un massimo di 50 punti e non si intende superato se il candidato
non consegue almeno un punteggio di 25.

Totale: 100 punti.

Il colloquio vertera sugli aspetti metodologici e operativi relativi alla caratterizzazione dei suoli e degli
ammendanti, alla pianificazione delle prove in campo, alle modalita di campionamento e all’elaborazione e
restituzione dei dati.

Alle ore 9,45, null’altro essendovi da trattare, la riunione & tolta.

Il presente verbale é redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Letto e sottoscritto.

Firmato

digitalmente da

Letizia Marsili
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