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VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVA AL BANDO EMANATO CON D.R. PROT. N. 159052 

DEL 08/09/2026 (D.R. REP. N. 1392/2026) PER TITOLI E CURRICULUM PER N. 1 BORSA DI RICERCA “ANALISI 

DELL’EFFICACIA DELL’APERTURA DELLE CASE DI COMUNITÀ SUL SISTEMA SANITARIO” 

I verbale 

Il giorno 16/10/2026 alle ore 16:00, in via telematica ( gmet: https://meet.google.com/hha-orbk-vnr ) la 

Commissione giudicatrice del concorso in oggetto nominata con D.R. prot. n. 0177586/2026/III-13 del 

05/10/2026 per determinare i criteri di valutazione. 

Sono presenti: 

Prof. Simone Gitto 

Prof.ssa Elena Pessot 

Prof. Gianluca Murgia 

 

I componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi 

dell’art. 51 del C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso e dell’art. 

35 comma 3 – lettera e) del D.Lgs 165/01, dopodiché procedono alla nomina del Presidente nella persona 

del Prof. Simone Gitto e del Segretario nella persona della Prof.ssa Elena Pessot. 

Il Presidente dichiara aperta la seduta e rileva che gli artt. 4 e 5 del bando stabiliscono come procedere per 

la valutazione dei titoli e le modalità di conferimento della borsa. 

Trattandosi di valutazione dei soli titoli e del curriculum, il punteggio massimo attribuibile è di 60 punti; per 

l’idoneità il punteggio finale dei titoli e del curriculum deve essere almeno pari a 40/60. 

Pertanto, per quanto riguarda la valutazione dei titoli la Commissione decide la seguente ripartizione (fino a 

un massimo di 30 punti): 

TITOLI 

- Voto di laurea:  

< 100 punti … 6;  

100-105 punti … 9;  

106-110 punti … 12;  

110 e lode punti … 15 

- Argomento della tesi di laurea: 

 non attinente alla ricerca punti … 3;  

parzialmente attinente punti … 7;  

attinente alla ricerca (sanità, organizzazione e valutazione dei servizi sanitari) punti … 10 
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- Master, corsi di perfezionamento, dottorato o altri titoli post-laurea attinenti alla ricerca: fino a punti … 

5 

 

Per quanto riguarda la valutazione del curriculum la Commissione decide la seguente ripartizione (fino a un 

massimo di 30 punti): 

CURRICULUM 

- Pubblicazioni scientifiche attinenti alla ricerca:  

n. 1-2 punti … 6;  

n. 3-5 punti … 15;  

n. > 5 punti … 20 

- Competenze di analisi dei dati (statistica, econometria; uso di software quali R, Python, Stata): fino a 

punti … 5 

- Altre competenze ed esperienze attinenti alla ricerca (sanità, servizi territoriali, valutazione di politiche 

e servizi): fino a punti … 5 

 

La Commissione, come previsto dal bando, non procederà ad effettuare il colloquio con i candidati. 

La Commissione stabilisce che saranno inseriti nella graduatoria finale i candidati che avranno ottenuto un 

punteggio totale superiore o uguale a 40/60. 

Alle ore 17:00, null'altro essendoci da trattare, la seduta è tolta. 

Il presente verbale viene redatto, letto ed approvato dalla Commissione. 

 

LA COMMISSIONE: 

Prof. Simone Gitto ____________________  Presidente 

Prof.ssa Elena Pessot ____________________  Segretaria 

Prof. Gianluca Murgia ____________________  Membro 
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