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DIVISIONE PERSONALE  

TECNICO AMMINISTRATIVO  

Disposizione della Direttrice generale 

Classificazione: VII/4 

N. allegati: 0 

 

 

 

Avviso riservato al personale interno di disponibilità per la copertura della responsabilità della Biblioteca 
di Area economica, nell’ambito della Divisione coordinamento sistema bibliotecario (Area ricerca, 
biblioteche, internazionalizzazione e terza missione), con decorrenza dal 1° giugno 2024. 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 

− Viste le leggi in materia di istruzione universitaria, i regolamenti e lo Statuto di Ateneo, i provvedimenti 
di organizzazione interna; 

− vista la D.D.G. prot. n. 212858 del 27 dicembre 2019 relativa ai criteri generali per la graduazione degli 
incarichi al personale della categoria D e al personale categoria EP, contenente l’atto oggetto di confronto 
con le organizzazioni sindacali ai sensi dell’art. 42, comma 6, lett. F, del CCNL “Istruzione e Ricerca” del 19 
aprile 2018, nella quale, tra l’altro, è richiamato il Regolamento dell’Università di Siena per l’individuazione 
dei criteri di organizzazione degli uffici e dei servizi centrali di Ateneo (D.R. n. 1024 del 29.5.2007 e s.m.i., 
nel seguito definito come “Regolamento”), che prevede, in sintesi, tra le tipologie di unità organizzative: 
unità organizzative di I livello, che costituiscono i minimi aggregati di mezzi e persone aventi rilevanza 
esterna (Uffici: insiemi omogenei di competenze originali; Servizi: per competenze originali di carattere 
generale; strutture organizzative espressamente assimilate ad uffici o servizi da atti interni, quali: Presìdi, 
Segreterie amministrative dipartimentali, Centri di servizio); la responsabilità è assegnata a unità di 
personale di categoria non inferiore alla D; 

− vista la D.D.G. rep. n. 5675/2023 (prot. n. 237904 del 22 dicembre 2023) con cui si è provveduto alla 
conferma/proroga delle responsabilità di unità organizzativa (u.o.) di I e II livello e settori ad un’unica data 
individuata al 31 dicembre 2024; 

− tenuto conto che l’attuale Responsabile della Biblioteca di Area economica è risultata vincitrice di 
selezione per la responsabilità di altra unità organizzativa con decorrenza 1° giugno 2024; 

− ravvisata pertanto la necessità di emanare un avviso di disponibilità per la copertura della responsabilità 
della Biblioteca di Area economica; 

 

DISPONE 

 
1. l’emanazione del presente un avviso per la copertura della responsabilità della Biblioteca di Area 
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economica.   
 

2. I requisiti e le competenze richiesti al/la candidato/a sono i seguenti: 
 

- esperienza almeno quinquennale di attività nell’ambito di biblioteche o archivi; 
- conoscenza approfondita delle procedure di sviluppo, cura e gestione delle collezioni 

analogiche e digitali, in ambito biblioteconomico e archivistico; 
- conoscenza approfondita delle piattaforme tecnologiche ALMA e PRIMO (ExLibris); 
- conoscenze e capacità in ambito informatico (pacchetto Microsoft Office) e 

utilizzo/navigazione della rete Internet; 
- attitudine alla collaborazione e orientamento al lavoro di gruppo; 
- buona capacità e attitudine alla programmazione delle attività da svolgere; 
- capacità relazionali con i colleghi e attitudine alle relazioni con l’utenza interna e esterna; 
- capacità di comunicazione e attitudine alla soluzione di problemi (problem solving); 
- capacità organizzativa per lo snellimento e ottimizzazione delle procedure. 

 
3. La domanda, corredata dal relativo curriculum, dovrà essere presentata per e-mail alla Divisione 

personale tecnico amministrativo (mail: personale-ta@unisi.it) inderogabilmente entro 15 giorni 
dalla data di pubblicazione sull’albo on line del presente avviso.  
 

4. La valutazione dei curricula pervenuti e, se necessario, l’effettuazione di un colloquio con i/le 
candidati/e ritenuti/e più interessanti, sarà effettuata da Guido Badalamenti, Dirigente dell’Area 
ricerca, biblioteche, internazionalizzazione e terza missione e Responsabile della Divisione 
coordinamento sistema bibliotecario, e da Marta Putti, Responsabile dell’Ufficio supporto alle 
Biblioteche.   

 

Siena, data della firma digitale 
 

La Direttrice generale  
Beatrice Sassi 
 
Visto 
La Responsabile del procedimento 
Laura Goracci 
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