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VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER I’AFFIDAMENTO
A SOGGETTI ESTERNI ALL’UNIVERSITA DI INCARICHI DI LAVORO
AUTONOMO (definizione dei criteri)

Avviso Pubblico n.1 del 21/02/2024 con scadenza 8/3/2024 per il conferimento
di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per I’esecuzione
della seguente attivita: “Supporto alla costruzione di un database completo
delle informazioni sulla corruzione in Italia basato su fonti amministrative”
nell’ambito del PROGETTO PRIN 2022 N. 2022E9C3ZE_002 SETTORE ERC
SH1 - PROF. RICCARDO MUSSARI

Il giorno 03/04/2024 alle ore 12,30 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il
conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo per
I’esecuzione della seguente attivita: “Supporto alla costruzione di un database
completo delle informazioni sulla corruzione in Italia basato su fonti
amministrative” nell’ambito del PROGETTO PRIN 2022 N. 2022E9C3ZE 002
SETTORE ERC SHI1 - PROF. RICCARDO MUSSARI per stabilire i criteri per la
valutazione del curriculum presentato dai candidati.

La Commissione risulta cosi composta:

- Prof. Gianni Betti

- Prof.ssa Laura Neri

- Prof.ssa Francesca Gagliardi

I commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai
sensi dell’art. 51 e dell’art. 52 del C.P.C. ed in particolare, in rapporto di parentela o
di affinita, fino al 4° grado incluso;

Viene quindi eletto Presidente il Prof. Gianni Betti e la Prof.ssa Francesca Gagliardi
ricopre il ruolo di Segretaria.

Per la partecipazione alla selezione ¢ richiesto: Laurea Magistrale in Statistica o
equipollente.

La persona selezionata dovra acquisire dei nuovi dati longitudinali sulla corruzione
in Italia; stimare dei modelli di regressione OLS, GLS e per i dati panel, per
individuare un set di possibili determinanti della corruzione a livello aziendale.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione e decide di assegnare
il punteggio totale di 100 punti attribuendo un punteggio a ciascun requisito come
di seguito riportato:
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- requisito 1: voto titolo di studio fino ad un massimo di 25 punti:

- titolo conseguito a pieni voti (110/110 e lode): punti 25;

- titolo conseguito con voto da 100 a 109: punti 20;

- titolo conseguito con voto inferiore a 100: punti 15;

- requisito 2: Curriculum scientifico professionale fino ad un massimo di 60

punti;

- requisito 3: competenze linguistiche fino ad un massimo di 15 punti.

Alle ore 13.00 null’altro essendovi da trattare la riunione ¢ tolta.

I1 colloquio si terra on line sulla piattaforma Gmeet il giorno 23 aprile alle ore 12:00
al link: meet.google.com/sao-xdzc-obj .

Il presente verbale ¢ redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Prof. Gianni Betti (Presidente) -Zu./-l O;?Q)x' ‘

Prof.ssa Laura Neri Oﬁqfa@ %q_, ’
Prof.ssa Francesca Gagliardi (Segretaria) ey S M n:.k/
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